
 

宏洲纖維工業股份有限公司 
供應商永續發展管理政策 

公司治理政策 
本公司基於公平、誠實、守信、透明原則從事商業活動，為落實誠信經營政策，並積極防範

不誠信行為，本公司要求商業往來的供應商及承攬廠商均應遵守本公司「誠信廉潔暨反賄賂承諾
書」，以營造交易公平、誠實、守信、透明的誠信經營文化。 

環境保護政策 
本公司在零事故、零傷害、零污染目標下，以最高標準檢視安全衛生環 保的作為，達到保護

地球生態環境及保障員工的安全與健康，為員工、供應商、 承攬商、客戶、股東及社會大眾創造
最大利益，並達到永續經營的願景。為加強供應商對於企業社會責任的認知與體現，本公司與供
應商、承攬商 就勞工、健康安全、環境、管理、商業道德等五大主題密切合作。供應商除必須遵
守石化及紡織產業行為準則外，還須符合本公司之「環境安全衛生政策」， 本在選用新供應時，
列舉相關議題以問卷方式讓新供應商進行自我評估，協助 了解政策的內涵與要求，供應商及承攬
商再以簽署承諾書方式，承諾遵守環境安全衛生。 

社會責任 
本公司內部製定有「供應商管理辦法」，認為企業除應該提供安 全的工作環境給員工外，更

應該與協力供應廠商共同努力善盡企業社會責任，為 整個業界建立更高的環保、安全與衛生標
準。本公司在環保、安全與衛生上主動與廠商溝通，鼓勵其增進管理的廣度與深度，再以公司內
部之管理辦法輔助， 希望整合整個供應鏈的夥伴都能對企業社會責任盡⼀份⼼⼒。 

永續發展考核及異常處理 
凡供應商符合本公司供應商永續發展管理政策(誠信經營、環境保護、社會責任)的供應廠或承

攬商，本公司都會優先且繼續採購該供應商的產品或服務。 
如供應商及在誠信經營、環境保護、社會責任等方面出現負面報導時，或是本公司對供應商

履⾏社會責任評核結果出現重⼤缺失時，本公司都將會立即要求供應商提出說明及更進⼀步的查
證，⼀經確認報導屬實，供應商又無誠意進行改善，本公司將會立即停止向供應商進貨。 

 

 

 

 

 

 

 

 


