承認事項　　　　　　第一案　　　　　　　董事會提
案 由：本公司一○三年度營業報告書及財務報表，敬請　承認。
說 明：(一)本公司一○三年度財務報表，業經委託立本台灣聯合會計師事務所柯俊輝會計師及張鈞鈞會計師查核簽證完竣，並出具無保留意見之查核報告書。
      (二)營業報告書及財務報表請參閱附件四，見本手冊第26頁～第29頁。
(三)敬請 承認。

決 議：

　　　　 　第二案　   　　　　　　董事會提
案 由：一○三年度盈虧撥補案，敬請　承認。
說 明：(一)本公司一○三年度盈虧撥補表擬訂如后：
                    宏洲化學工業股份有限公司

                            盈虧撥補表

                        中華民國一○三年度

                                             單位：新台幣元

	項目
	金額

	期初待彌補虧損
減資彌補虧損
本期淨損
福利計畫精算損益轉列保留盈餘
期末累積虧損
	（795,018,125）

680,749,700

（245,728,586）

(5,752,049)

（365,749,060）


       （二）敬請 承認。

決 議： 
討論事項一　　　　　第 一 案　   　　　　　　董事會提
案 由：修訂「公司章程」案，敬請  討論。
說 明：(一)為符合公司結構現況與未來發展願景，變更本公司名稱為「宏洲纖維工業股份有限公司」。

　　　(二)為配合公司名稱之變更及符合實際需要，擬修訂本「公司章程」部分條文。

　　　(三)「公司章程」條文修訂前後對照表如后

	條次
	修正前條文
	修正後條文
	備註

	第 一 條
	本公司依照公司法股份有限公司之規定組織定名為宏洲化學工業股份有限公司。
	本公司依照公司法股份有限公司之規定組織定名為宏洲纖維工業股份有限公司。
	配合公司更名修正

	第 四 條
	本公司公告方法以登載於本公司所在地之通行日報顯著部份及通函行之。
	本公司之公告方法，依照公司法第廿八條規定辦理。
	文字修訂

	第 六 條
	本公司股票除依規定得不印製實體者外，概為記名式由董事三人以上以簽名或蓋章經簽證後發行之。
	本公司股票概為記名式，由董事三人以上簽名或蓋章，並經主管機關或其核定之發行簽證機構依法簽證後發行之。
本公司為得免印製股票，惟該股份應洽證券集中保管事業機構登錄。
	配合公司實際需要修訂

	第 九 條
	股東會分常會及臨時會二種，常會每年召開一次，於每會計年度終了六個月內由董事會依法通知各股東召集之，臨時會於必要時依法召集之。
	股東會分常會及臨時會二種，常會每年至少召集一次，於每會計年度終了後六個月內召開，臨時會於必要時依法召集。對於未滿一千股股東，得以公告方式為之。
	文字修訂

	第十一條
	股東會開會時以董事長為主席，遇董事長缺席時由董事長指定常務董事一人代理之，未指定時由常務董事互推一人代理之。
	股東會由董事會召集者，其主席依公司法第二０八條第三項規定辦理，由董事會以外之其他召集權人召集者，主席由該召集權人擔任之，召集權人有二人以上時，應互推一人擔任之。
	配合實際情形修訂

	第十二條
	本公司股東每持有一股有一表決權，股東因故不能親自出席股東會時，得於每次股東會時依據有關法令之規定委託代理人出席，辦理委託出席時受託代理人應遵照所有關法令之規定並受其限制辦理之。
	除法令另有規定外，本公司股東每股有一表決權。
	依法令相關規定修訂

	第十四條
	股東會之議決事項應作

成議事錄，由主席簽名

蓋章並於會後二十日內

將議事錄分發各股東，

議事錄之分發、得以公

告方式告知。

議事錄應記載會議之年、月、日、場所、主席姓名、決議方法、議事經過之要領及其結果，議事錄應與出席股東之簽名簿及代理出席之委託書一併保存於本公司。
	股東會之議決事項應作

成議事錄，由主席簽名

或蓋章並於會後二十日

內將議事錄分發各股

東，議事錄之分發得以

公告方式為之。

事錄應記載會議之年、月、日、場所、主席姓名、決議方法、議事經過之要領及其結果，在公司存續期間，應永久保存。
	文字修訂

	第十五條
	本公司設董事九人，由股東會就有行為能力之人依法選任之，任期三年連選得連任，惟全體董事所持有記名股票之股份總額不得少於公司股份總額一定之成數，其成數之計算悉遵照主管機關之規定辦理之。
	本公司設董事九人，由股東會就有行為能力之人依法選任之，任期三年連選得連任，惟全體董事所持有記名股票之股份總額不得少於公司股份總額一定之成數，其成數之計算悉遵照主管機關之規定辦理之。

前項董事名額中設獨立董事名額不得少於二人，且不得少於董事席次五分之一，採候選人提名制度，由股東會就獨立董事候選人名單中選任之。有關獨立董事之專業資格、持股、兼職限制、提名與選任方式及其他應遵行事項，依證券主管機關之相關規定
	依法令相關規定修訂

	第十六條
	董事缺額達三分之一或監察人全體解任時，董事會應於六十日內召集股東會補選之，其任期以補原任期之期限為限。
	董事缺額達三分之一或監察人全體解任時，董事會應於六十日內召開股東會補選之，其任期以補足原任期之期限為限。
	文字修訂

	第十八條
	董事組織董事會由三分之二以上董事之出席及出席董事過半數之同意，以連記名法圈選常務董事三人，再由常務董事依同一方式圈選董事長一人，依照法令章程股東會及董事會之決議執行本公司一切事務，董事會宜至少每季召開一次。
	董事組織董事會由三分之二以上董事之出席及出席董事過半數之同意，互選董事長一人。董事長對內為股東會及董事會之主席，對外代表公司，董事會至少每季召開一次。

	配合實際情形修訂。

	第十九條
	本公司經營方針及其他重要事項，以董事會決議之，董事會除每屆第一次董事會依公司法第二○三條規定召集外，其餘由董事長召集並任為主席，董事長不能執行職務時由董事長指定常務董事一人代理之，未指定時由常務董事互推一人代行之。
	本公司經營方針及其他重要事項，以董事會決議之，董事會除每屆第一次董事會依公司法第二○三條規定召集外，其餘由董事長召集並任為主席，董事長不能執行職務時由董事長指定董事一人代理之，未指定時由董事互推一人代行之。
	配合實際情形修訂。

	第 廿 條
	董事會議除公司法另有規定外，須有董事過半數之出席以出席董事過半數之同意行之，董事因故不能出席時得出具委託書列舉召集事由之授權範圍委託其他董事代理出席董事會，但以一人受一人之委託為限。董事會開會時，如以視訊會議為之，其董事以視訊參與會議者，視為親自出席。

董事會之召集，得以書面、電子郵件或傳真方式通知各董事。
	董事會之决議除公司法另有規定外，應有董事過半數之出席以出席董事過半數之同意行之，董事因故不能出席時得出具委託書列舉召集事由之授權範圍委託其他董事代理出席董事會，但以一人受一人之委託為限。董事會開會時，如以視訊會議為之，其董事以視訊參與會議者，視為親自出席。

董事會之召集通知，得以書面、電子或傳真方式為之。
	文字修訂

	第 廿三 條

之一
	董事長、董事、監察人之報酬，依其對本公司營運參與之程度及貢獻之價值，並參酌業界之水準，授權由董事會議訂。
	董事長、董事、監察人之報酬，依其對本公司營運參與之程度及貢獻之價值，並參酌業界之水準，授權由董事會議訂。

本公司得經董事會之決議為董事、監察人及重要職員購買董事、監察人及重要職員責任保險。
	配合公司實際需要修訂

	第 廿四 條
	本公司得設經理若干人，其委任、解任及報酬，依照公司法二十九條規定辦理，承董事會決議之方針綜裡本公司ㄧ切業務，由全體董事過半數之同意任免之。
	本公司得設經理若干人，其委任、解任及報酬，依照公司法第二十九條規定辦理。
	

	第 廿六 條
	本公司於營業年度終了應由董事會編造左列各項表冊，於股東常會開會三十日前交監察人查核後提請股東常會承認：營業報告書財務報表盈餘分派或虧損彌補之議案
	本公司於每會計年度終了應由董事會編造下列各項表冊，於股東常會開會三十日前交監察人查核後提請股東常會承認：一、營業報告書。二、財務報表。三、盈餘分派或虧損彌補之議案。
	文字修訂

	第 廿六 條之一
	董事長、董事、監察人之報酬，依其對本公司營運參與之程度及貢獻之價值，並參酌業界之水準，授權由董事會議訂。
	刪除
	與 廿三 條之一同，故刪除本條文

	第 廿七 條
	本公司所處產業環境已屆成熟期，考量本公司未來資金需求及長期財務規劃，並滿足股東對現金流入之需求，本公司每年決算如有盈餘，除彌補已往年度虧損及依法繳納營利事業所得稅外，應先提存百分之十法定盈餘公積及就當年度發生之股東權益減項金額提列特別盈餘公積，並於加計上一年度累積未分配盈餘，作為可供分配之盈餘，惟得視業務狀況酌予保留一部份後，按下列比例分派之：一、董事、監察人酬勞百分之五。二、員工紅利百分之五。三、股東股利百分之九十，為求永續、穩定之經營發展，股利發放採股票及現金搭配方式，並以各半為原則，惟得視業務或轉投資需要及相關因素酌予調整之。前述盈餘分派由董事會擬具議案，提請股東會決議後辦理之。
	本公司每年決算如有『當期淨利』，在彌補虧損後，應先提百分之十法定公積，如尚有餘額，再依下列比例分派之。1.員工紅利百分之二，2.董事、監察人酬勞百分之二，其餘由董事會視營運需求酌情保留適當數額後，擬具股東紅利分配數額，提請股東會決議分配之。

本公司未來在營運方面將以本業之發展為要務，然為顧及股東之權益與公司之發展,當股東會決議配發股東股息紅利時，以百分之十至百分之五十配發現金股利，其餘則配發股票股利。
	配合公司實際需要修訂

	第三十一條
	本章程訂立於民國五十七年七月八日，第一次修訂於民國五十八年六月廿四日，、、、、

第三十七次修訂於民國一O三年六月二十六日，本章程經股東會修訂通過後生效並施行。
	本章程訂立於民國五十七年七月八日，第一次修訂於民國五十八年六月廿四日，、、、、

第三十七次修訂於民國一O三年六月二十六日，第三十八次修訂於民國一O四年五月二十二日，本章程經股東會修訂通過後生效並施行。
	增列本次修訂日期


決 議： 

　　　　　第 二 案　   　　　　　　董事會提
案 由：擬辦理私募現金增資發行普通股案，敬請  討論。
說 明：（一）本公司為充實營運資金
以提高公司自有資本比率及強化財務結構，擬私募發行普通股3,000萬股為上限。本次私募普通股將於股東會決議之日起一年內一次辦理。

（二）特定人選擇之方式：依證券交易法第43條之6規定之特定人。

1. 擬參與私募之內部人或關係人名單:

	應募人姓名
	與公司之關係

	詹正田
	董事長

	宜進實業(股)公司
	董事及持股10%以上大股東

	億東纖維(股)公司
	實質關係人(宜進子公司)

	光明絲織廠(股)公司
	實質關係人(宜進子公司)

	富順纖維工業(股)公司
	本公司常務董事之關係人


選擇上述應募人之方式與目的，係考量其本身對本公司營運已有一定程度了解，若能參與私募應能較順利於短期內挹注本公司營運所需資金，強化公司經營體質及競爭力。

2. 法人應募人之股東持股比例佔前十名之股東與公司之關係：

(1) 宜進實業(股)公司

	股東名稱
	持股比例
	與公司之關係

	1. 億東纖維(股)公司
	19.21%
	實質關係人(宜進子公司)

	2. 詹正田
	8.79%
	董事長

	3. 億進實業(股)公司
	4.52%
	無

	4. 欣懋投資(股)公司
	2.38%
	實質關係人(宜進子公司)

	5. 致和證券(股)公司
	2.05%
	無

	6. 泰山企業(股)公司
	1.43%
	無

	7. 宜新實業(股)公司
	1.20%
	無

	8. 鄭朝陽
	1.17%
	無

	9. 詹(系羽)晴
	0.96%
	董事長二親等

	10.余德樹
	0.89%
	董事長二親等


(2) 億東纖維 (股)公司
	股東名稱
	持股比例
	與公司之關係

	1. 宜進實業(股)公司
	45.92%
	董事及持股10%以上大股東

	2. 詹正田
	7.07%
	董事長

	3. 富民運輸(股)公司
	5.94%
	無

	4. 新昕纖維(股)公司
	4.75%
	無

	5. 遠紡實業(股)公司
	3.56%
	無

	6. 億進實業(股)公司
	2.71%
	無

	7. 黃秀卿
	2.37%
	無

	8. 詹(系羽)晴
	1.62%
	董事長二親等

	9. 振太投資(股)公司
	1.60%
	無

	10.邦旭(股)公司
	1.52%
	無


(3) 光明絲織廠(股)公司
	股東名稱
	持股比例
	與公司之關係

	1. 宜進實業(股)公司
	40.74%
	董事及持股10%以上大股東

	2. 億東纖維(股)公司
	8.49%
	實質關係人(宜進子公司)

	3. 李業振
	5.69%
	無

	4. 李業禮
	5.26%
	無

	5. 邱三哲
	4.33%
	無

	6. 李業晴
	3.15%
	無

	7. 周柏安
	2.87%
	無

	8. 羅尚義
	2.25%
	無

	9. 李業文
	2.22%
	無

	10.劉鴻順
	2.21%
	無


(4) 富順纖維工業(股)公司

	股東名稱
	持股比例
	與公司之關係

	1. 富錦投資(股)公司
	38.62%
	本公司常務董事之關係人

	2. 陳玉坤
	6.44%
	經理人

	3. 陳玉明
	6.39%
	董事

	4. 陳玉進
	4.46%
	常務董事

	5. 陳玉川
	4.41%
	無

	6. 陳信宇
	4.19%
	無

	7. 陳鈺穎
	3.29%
	無

	8. 陳淑雲
	1.98%
	監察人

	9. 陳劉淑
	1.68%
	無

	10.張維昌
	1.68%
	無


三、本次私募資金用途及預計達成效益如下表：

	預計私募股數
	資金用途
	預計達成效益

	3,000萬股
	充實營運資金
	提高公司自有資本比率

及強化公司財務結構


四、私募價格訂定之依據及合理性：
1. 本次私募價格，以不得低於定價日前1、3或5個營業日擇一計算普通股收盤價簡單算數平均數扣除無償配股除權及配息，並加回減資反除權後之股價，或定價日前30個營業日普通股收盤價簡單算數平均數扣除無償配股除權及配息，並加回減資反除權後之股價，二基準計算價格較高者之八成訂定之，實際定價日及實際私募價格於不低於股東會決議成數之範圍內，授權董事會視日後洽特定人情形決定之。

2. 本公司因累積虧損致每股淨值低於股票面額，且於集中交易市場之成交價格偏低，致使本次私募普通股認股價格低於面額，此係依現行法令規定且已反映市場價格狀況應屬合理，如造成公司累積虧損增加對股東權益產生影響，將視未來公司營運及市場狀況，以辦理減資彌補虧損或日後營運之收益，以辦理盈餘或資本公積彌補虧損之方式處理。

五、不採用公開募集之理由：評估資金市場及募集資本之時效性、便利性及發行成本，故擬以私募方式於適當時機向特定人募集資金，以達到迅速挹注所需資金之目的。
六、本次私募新股之權利義務：原則上與本公司已發行之普通股相同，惟本次私募之普通股於交付日起三年內除依據證券交易法第四十三條之八規定外，均不得自由轉讓，並於私募普通股交付日滿三年之後，依相關法令規定申請補辦公開發行程序及上市交易。
七、本次以私募計劃之主要內容，除私募價格成數外，包括實際發行價格、股數、發行條件、計劃項目、募集金額、預計進度、預計可能產生效益等相關事項，暨其他一切有關發行計劃之事項，擬提請股東會同意，授權董事會視市場狀況調整、訂定與辦理，未來如因主管機關指示修正或基於營運評估或因客觀環境需要變更時，亦授權董事會全權處理。
八、擬提請股東會通過本私募案，並授權董事長或其指定之人代表本公司簽署一切有關發行本次私募普通股之契約或文件、辦理一切有關發行本次私募普通股所需事宜。

九、依據「公開發行公司辦理私募有價證券應注意事項」之規定，董事會決議辦理私募前一年內經營權發生重大變動或辦理私募引進策略性投資人後，將造成經營權發生重大變動者，應洽請證券承銷商出具辦理私募必要性與合理性之評估意見。依規定洽請證券承銷商出具辦理私募必要性及合理性之評估意見，請參閱附件五，本手冊第30頁～第35頁。
決 議：
選舉事項　　　　　　　　董事會提
案  由：補選本公司董事六席及監察人一席。

說  明：(一)本公司董事 陳林富（102.11.25辭世）、林鴻惠（103.12.24請辭）、陳德榮（104.03.02請辭、任職至104.04.02）、陳德政（104.03.16請辭、任職至104.04.02）、陳林玉成、陳玉進及監察人林圭一（104.03.16請辭、任職至104.05.21）。

(二)依公司章程及相關法規之規定，擬於本次股東會補選董事六席及監察人一席。

(三)補選之董事及監察人自股東常會選舉後即就任，其任期與現任董監事相同，董事任期自104年5月22日起至105年6月27日止，監察人任期自104年5月22日起至106年6月25日止。
(四)敬請 補選。

選舉結果：

討論事項二　　　　　　　董事會提
案  由：解除董事競業禁止之限制案，敬請  討論。

說　明：（一）依公司法第二O九條規定「董事為自己或他人為屬於公司營業範圍內之行為，應對股東會說明其行為之重要內容並取其許可」。

        （二）提請解除本公司原任董事之競業禁止限制，其兼任之職務如下：
	職稱及姓名
	所擔任他公司職務

	董事–宜進實業股份有限公司
	光明絲織廠股份有限公司董事長
宏大拉鍊股份有限公司董事

	法人董事代表人–詹正田

（宜進實業股份有限公司代表人）
	宜進實業股份有限公司董事長
光明絲織廠股份有限公司董事長法人代表人

億東纖維股份有限公司董事長

杭州宜進紡織有限公司董事

宏大拉鍊股份有限公司董事法人代表人

	董事–陳德峰
	富順纖維工業股份有限公司董事

	董事–陳玉明
	富順纖維工業股份有限公司董事


        （三）擬請同意本次補選之董事及代表人，自就任之日起，解除競業禁止之限制。

決  議：
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